
อ ำนำจหน้ำที่ 
      เฝื่อให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของฝระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
สถานศึกษามีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
1. จัดท านโยบาย แผนฝัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ
นโยบายและแผนของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันฝื้นฐาน ส านักงานเขตฝื้นที่การศึกษา ตลอดจนบริบทและ
ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 
2.จัดต้ังงบประมาณ และรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา 
3.ฝัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันฝื้นฐานและความต้องการของนักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น 
4.จัดการเรียนการสอน สภาฝแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่
เหมาะสมและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตลอดจน
การปรับปรุงและฝัฒนาคุณภาฝการจัดการศึกษาอยางต่อเนื่อง 
5.ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ตามที่กฎหมาย
ก าหนด 
6.ก ากับ ติดตาม ประเมินผลงานตามแผนงาน โครงการและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ตลอดจนการฝิจารณาความดีความชอบ การฝัฒนา และการ
ด าเนินการทางวินัยกับครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาตามที่
กฎหมายก าหนด 
7.ระดมทรัฝยากรเฝื่อการศึกษารวมทั้งปกครอง ดูแล บ ารุงรักษา ใช้และ
จัดหาผลประโยชน์จากทรัฝย์สินของสถานศึกษา 
8.จัดให้มีระบบประกันคุณภาฝภายในสถานศึกษาและให้ความร่วมมือในการ
ประเมินคุณภาฝการศึกษาจากหนว่ยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการ
รายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษาและส านักงานเขตฝื้นที่
การศึกษา 
9.ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กบชุมชนและสร้างความสัมฝันธ์กับสถานศึกษา 
และสถาบันอื่นในชุมชน และท้องถิ่น 
10.ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวกับกิจการภายในสถานศึกษาหรือตามที่ได้รับ
มอบหมายและตามที่กฎหมายก าหนด 



อ ำนำจหน้ำที่ 
ด้านวิชาการ 

 ฝัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นฝื้นฐานและ
ความต้องการของผู้เรียน ชุมชนและท้องถิ่น 
จัดการเรียนการสอน สภาฝแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสม และส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและฝัฒนาคุณภาฝการจัด
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
จัดให้มีระบบประกันคุณภาฝภายในสถานศึกษา และรายงานผลการประเมินให้คณะกรรมการ
สถานศึกษารับทราบ 
  

ด้านงบประมาณ 
 จัดตั้งและรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา ตามที่กฎหมาย ระเบียบ 
ประกาศ ฯลฯ ก าหนด 
ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และแนวปฏิบัติ ฯลฯ เกี่ยวกับการบริหารการเงินและการจัดหา
รายได้จากทรัฝย์สินของสถานศึกษา ทั้งนี้ ตามที่กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ ก าหนด 
  

ด้านการบริหารงานบุคคล 
 ด าเนินการตามที่กฎหมายว่าด้วยข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก าหนด 
  

ด้านการบริหารทั่วไป 
1.จัดท านโยบาย แผนฝัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผน
ของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นฝื้นฐาน ส านักงานเขตฝื้นที่
การศึกษา รวมทั้งความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 
2.ด าเนินการและก ากับ ติดตาม และประเมินผลงานตามแผนงาน โครงการของสถานศึกษา 
3.ระดมทรัฝยากรเฝื่อการศึกษา รวมทั้งปกครองดูแลบ ารุงรักษา ใช้ และจัดหาผลประโยชน์
จากทรัฝย์สินของสถานศึกษาตามที่กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ ก าหนด 
4.ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศแนวปฏิบัติ ฯลฯ ในการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ตาม
กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ ก าหนด 
5.ส่งเสริมความเข้มแข็งในชุมชนและสร้างความสัมฝันธ์กับสถาบันอื่น ๆ ในชุมชนและ
ท้องถิ่น 
6.ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นเกี่ยวกับกิจการของสถานศึกษา หรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
และตามที่กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ ก าหนด 


