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โรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต ๑ 



2 
 

 

 

 
 โรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก 

ท่ีต้ัง   :่ีทท่ี -  ่ีท่ท่ี  ๑๗  ต ำบีสำวะถี   อ ำ่ภอ่ีือง   จัง่วัดทอนแก่น ร่ัสไปรษณีย์ ๔๐๐๐๐ 
โทรศัพท์   :๐๔๓ – ๔๔๘๓๗๘   
Website   :http//:ngm.kkzone๑.go.th/ 
E-mail  :ntk.school๑@gmail.com 
ระดับท่ี่ปิดสอน  :ระดับช้ันอนุบำี     3 ถบง ระดับช้ันีันยีศบกษำป ท่ี 1 
  

 พื้นที่ทั้งหมด 
พื้นท่ีท้ัง่ีด    :๒๘ ไร่  ๑ งำน  ๒๖ ตำรำงวำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
พื้นที่โรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก ภาพ จาก Google Maps  
 

 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
โรง่รียนบ้ำน่นองตำไก้่นอง่ี็ก  ก่อต้ัง่ีื่อวันท่ี ๖ พฤษภำคี  พ  .ศ .๒๔๗๖  ่ดิีช่ือโรง่รียน

ประชำบำีสำวัตถี ๑ (วัดไทรงำี)  
จนกระท่ังในป ปัจจุบัน  ได้ท ำกำร่ปิดสอนต้ังแต่ระดับช้ันอนุบำีป ท่ี ๑   –  ระดับช้ันีันยีศบกษำป ท่ี ๓ ต้ังแต่
่ริ่ีก่อตั้งโรง่รียนจนถบงปัจจุบัน   

ผู้บริหารสถานศึกษาคนแรก คือ นำยโสี  ีทีวิชำ 
ผู้บริหารสถานศึกษาคนปัจจุบัน คือ นำยรุ่ง่รือง โพนิ์ตะศรี 

ขอ้มูลท ั่วไป 

 

http://ngm.kkzone๑.go.th/
http://ngm.kkzone๑.go.th/
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 สภาพเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน 
     สภำพชุีชนรอบบริ่วณโรง่รียนีีีักษณะ่ป็นชุีชนชนบท ีีประชำกรประีำณ ๑  ,๐๐๐  คน บริ่วณใกี้่คียง
โดยรอบโรง่รียน ได้แก่  วัดไทรงำี  วัดโพนิ์ทอง  วัดป่ำอุดีนรรี 

๑. ผท้ปกครองส่วนใ่ญ่ จบกำรศบกษำระดับช้ันประถีศบกษำป ท่ี ๖  อำชีพ่ีักทองชุีชน คือ   
ท ำกำร่กษตร แีะรับจ้ำง ประชำชนส่วนใ่ญ่นับถือศำสนำพุทน ประ่พณีศิีปวัฒนนรรี -ท้องถิ่นท่ี่ป็นท่ีรท้จัก
โดยท่ัวไป คือ ประ่พณีวันสงกรำนต์ ประ่พณ ีีอยกระทง กำรทอดกฐิน ฐำนะทำง่ศรษฐกิจ  /รำยได้โดย่ดี่ีย
ต่อครอบครัวต่อป  ๑๕ ,๐๐๐ - ๔๕ ,๐๐๐  บำท จ ำนวนคน่ดี่ียต่อครอบครัว ๕ คน 
๒. โอกำสแีะท้อจ ำกัดทองโรง่รียน 

โรง่รียนบ้ำน่นองตำไก้่นอง่ี็ก บริ่วณใกี้่คียง่ป็นสถำนท่ีรำชกำร สถำนศบกษำ ชุีชน แีะแ่ี่งกำรค้ำ 
โรง่รียนได้รับควำีร่วีีือแีะสนับสนุนใ่้ใช้สถำนท่ีดังกี่ำว่ป็นแ่ี่ง่รียนรท้ทองนัก่รียนแีะครท  

 

โอกาส ข้อจ ากัด 

๑. ผท้ปกครองแีะชุีชน่่็นควำีส ำคัญ
ทองกำรศบกษำสนับสนุนร่วีีือกัน
พัฒนำโรง่รียนอย่ำงต่อ่นื่อง 

๒. องค์กรในท้องถิ่นใ่้กำรสนับสนุน
กำรศบกษำ่ป็นอย่ำงดี 

๓. นัก่รียนีีควำีสำีำรถด้ำนศิีปะแีะ
ด้ำนงำนอำชีพ 

๑. ผท้ปกครองีีฐำนะยำกจน 
๒. ผท้ปกครองส่วนใ่ญ่ไปท ำงำน

ต่ำงจัง่วัดท้ิงบุตร่ีำนไว้กับผท้สทงอำยุ 
๓. ทำดส่ือกำร่รียนรท้แีะอุปกรณ์่กี่ยวกับ

ระบบดิจิตอี 
๔. นัก่รียนทำดโอกำสได้ไป่รียนรท้ตำี

แ่ี่ง่รียนรท้ภำยนอกอย่ำงกว้ำงทวำง
แีะ่ีำก่ีำย 

๕. อัตรำก ำีังครททำดแคีนบำงกีุ่ีสำระ
กำร่รียนรท ้

 
 

 การจัดการศึกษา /โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน  
การจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรง่รียนจัดกำรศบกษำระดับกำรศบกษำทั้นพื้นฐำน ได้ร่วีกับคณะกรรีกำรสถำนศบกษำ ผท้ปกครอง แีะคณะครท 
ีีบทบำทในกำรีีส่วนร่วีกำรจัดกำรศบกษำ ่พื่อร่วีกันพัฒนำผท้่รียนตำีศักยภำพท่ีทำงโรง่รียนบ้ำน่นองตำไก้่นอง
่ี็กได้ต้ัง่ป้ำไว้ ซบ่งทำงโรง่รียนได้ด ำ่นินกำรวิ่ครำะ่์สภำพปัญ่ำ ผีกำรจัดกำรศบกษำท่ีผ่ำนีำ โดยกำรศบกษำท้อีที 
สำรสน่ทศจำกผีกำรนิ่ทศติดตำี ประ่ีินกำรจัดกำรศบกษำตำีนโยบำยกำรปฏิรทปกำรศบกษำ แีะจัดประชุีระดี
ควำีคิด่่็น จำกบุคีำกรในสถำนศบกษำ่พื่อวำงแผนร่วีกันก ำ่นด่ป้ำ่ีำย ปรับวิสัยทัศน์ ก ำ่นดพันนกิจ กียุทน์ 
ีีองค์ประกอบท่ีส ำคัญ่พื่อท่ีจะทับ่คี่ือนกำรศบกษำในระดับทั้นพื้นฐำนได้แก่ กำรพัฒนำวิชำกำรท่ี่น้นคุณภำพผท้่รี ยน
รอบด้ำนตำี่ีักสทตรสถำนศบกษำ ได้ีีกำรพัฒนำ่ีักสทตรกำรศบกษำใ่้สอดคี้องกับบริบททองท้องถิ่น ซบ่ง่ป็น
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่ีักสทตรท่ีีุ่งพัฒนำ่ด็กทุกด้ำน ท้ังด้ำนร่ำงกำย อำรีณ์จิตใจ สังคี แีะสติปัญญำ ่พื่อใ่้ผท้่รียนีีควำีสุทในกำร
่รียนรท้ ีีกำรพัฒนำครท แีะบุคีำกรใ่้ีีศักยภำพ ส ำ่รับด้ำนระบบกีไก กำร่สริีสร้ำงควำีตระ่นักรับรท้ แีะควำี
่ท้ำใจกำรจัดกำรศบกษำ ในกำรจัดกำรศบกษำทองสถำนศบกษำ่พื่อพัฒนำคุณภำพผท้่รียน ีีกำรปรับแผนพัฒนำคุณภำพจัด
กำรศบกษำแผนปฏิบัติกำรประจ ำป  ใ่้สอดคี้องกับสภำพปัญ่ำ ควำีต้องกำรพัฒนำ แีะนโยบำยกำรปฏิรทปกำรศบกษำ 
พร้อีท้ังจัด่ำทรัพยำกร จัดสรรงบประีำณ ีอบ่ีำยงำนใ่้ผท้รับผิดชอบ ด ำ่นินกำรพัฒนำตำีแผนงำน่พื่อใ่้
บรรีุ่ป้ำ่ีำยท่ีก ำ่นดไว้ ีีกำรด ำ่นินกำรนิ่ทศ ก ำกับ ติดตำี ประ่ีินผีกำรด ำ่นินงำน แีะสรุปผีกำร
ด ำ่นินงำนโดยกระบวนกำร PDCA ีีกำรวำงแผน กำรีงีือท ำกำรตรวจสอบ แีะปรับปรุงแก้ไท ในทุกกระบวนกำร
บริ่ำรจัดกำรทองผท้บริ่ำร 

นอกจำกนี้ทำงโรง่รียนบ้ำน่นองตำไก้่นอง่ี็ก ได้จัดส่ิงอ ำนวยควำีสะดวกท่ีจ ำ่ป็นซบ่ง่อื้อประโยชน์ แีะ
อ ำนวยควำีสะดวกต่อกำรพัฒนำผท้ ่รียน ท้ัง ด้ำนร่ำงกำย อำรีณ์แีะจิตใจ สังคี แีะสติปัญญำ คือ จัด
สภำพแวดี้อีทำงกำยภำพท่ี่อื้อต่อกำร่รียนรท้อย่ำงีีคุณภำพแีะจัดระบบ่ทคโนโียีสำรสน่ทศ่พื่อสนับสนุนกำร
บริ่ำรจัดกำร่พื่อกำรจัดกำร่รียนรท้ ่ช่น จัดใ่้ีี่้องคอีพิว่ตอร์่พื่อใ่้่ด็กได้ศบกษำ่ำท้อีทีทำงโีกออนไีน์ จัดใ่้ีี
อุปกรณ์ทำงคอีพิว่ตอร์ รวีท้ังส่ิงอ ำนวยควำีสะดวกต่ำง ๆ ด้ำน่ทคโนโียีท่ี่กี่ยวท้องกับกำรศบกษำ่ำควำีรท้ใ่้กับ
ผท้่รียน รวีถบง่ครื่องอ ำนวยควำีสะดวกต่ำง ๆ ใ่้พอ่พียงกับผท้่รียน โดยจัดใ่้่่ีำะสี สะอำด ปีอดภัย ใ่้ีีีุี
่นังสือ แีะ่้องสีุดท่ีจ ำ่ป็นต่อพัฒนำด้ำนกำร่รียนทองผท้่รียน ใ่้่พียงพอแีะ่่ีำะสีกับวัย   จัดใ่้ีีท่ีนั่งพักผ่อน
ท่ี่่ีำะสีปีอดภัย จัดใ่้ีีพื้นท่ีส ำ่รับน้ ำด่ืีท่ีสะอำด ถทกสุทีักษณะ ท่ีี้ำงีือ ่้องน้ ำ่้องส้วี พร้อีอุปกรณ์ท่ี
จ ำ่ป็นแีะ่่ีำะสีกับ่ด็ก ีี่ีักสทตรกำร่รียนกำรสอนท่ีสอดคี้องกับ่ีักสทตรสถำนศบกษำแีะ่ีักสทตรแกนกีำง 
่ป็นรทปแบบกำรจัดประสบกำรณ์ ่น้นกำร่รียนรท้ผ่ำนกำร่ี่นแีะกำรีงีือปฏิบัติด้วยตน่อง สอดคี้องกับวิถีชีวิตทอง
ครอบครัว ชุีชน แีะท้องถิ่นจัดครทท่ี่่ีำะสีแีะตรงกับวิชำ คือีีครทสอนวิชำต่ำง ๆ จบตรงสำทำวิชำท่ีสอน ส่ง
บุคีำกร่ท้ำรับกำรอบรี่พื่อพัฒนำศักยภำพ คุณภำพทองครทแีะบุคีำกรด้ำนกำรศบกษำอย่ำงต่อ่นื่อง ซบ่งส่งผีใ่้ครท
ทุกคนี้วนีีควำีรท้ควำีสำีำรถในกำรวิ่ครำะ่์แีะออกแบบ่ีักสทตรสถำนศบกษำ ีีทักษะในกำรจัดประสบกำรณ์
แีะกำรประ่ีินพัฒนำกำรผท้่รียน่ป็นรำยบุคคี ีีประสบกำรณ์ในกำรออกแบบกำรจัดกิจกรรี ทักษะกำรสัง่กต แีะ
กำรปฏิสัีพันน์ท่ีดีกับ่ด็กแีะผท้ปกครองีีกำรจัดสภำพแวดี้อีท้ังภำยในแีะภำยนอก ่้อง่รียนท่ีค ำนบงถบงควำี
ปีอดภัยทองผท้่รียน ส่ง่สริีใ่้่กิดกำร่รียนรท้ท้ังแบบรำยบุคคีแีะรำยกีุ่ี ีีส่ือกำร่รียนรท้ท่ี่ีำก่ีำยท่ีได้จำก
นรรีชำติ่รือส่ือในชุีชน ีุ่ง่น้นใ่้่กิดกำร่รียนรท้แบบ่รียนปน่ี่นีีควำีสุทในกำร่รียนรท้ ีีส่ือ่ทคโนโียีใช้ในกำร
สืบ่สำะ่ำควำีรท้แีะีีกำรจัดกำร่รียนกำรสอนโดยกำรใช้ส่ือ DLIT ีีกำรจัดส่ิงอ ำนวยควำีสะดวกใ่้บริกำรด้ำนส่ือ
่ทคโนโียีสำรสน่ทศ อุปกรณ์่พื่อสนับสนุนกำรจัดประสบกำรณ์่พื่อพัฒนำครทอย่ำง่พียงพอแีะท่ัวถบง ีีกำรก ำ่นด
ีำตรฐำนกำรศบกษำทองสถำนศบกษำท่ีสอดคี้องกับีำตรฐำนกำรศบกษำ แีะอั ตีักษณ์ท่ีสถำนศบกษำก ำ่นด ีีกำร
จัดท ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์ท่ีสอดคี้องกับีำตรฐำนตำี่ีักสทตรกำรศบกษำแกนกีำงแีะ่ีักสทตรสถำนศบกษำ ีี
กำรประ่ีินผีตรวจสอบคุณภำพภำยในสถำนศบกษำ ติดตำีผีกำรด ำ่นินงำนแีะจัดท ำรำยงำนผีกำรประ่ีิน
ตน่องประจ ำป  ีีกำรน ำผีกำรประ่ีินไปปรับปรุงพัฒนำคุณภำพสถำนศบกษำ โดยทุกฝ่ำยีีส่วนร่วี พร้อีท้ังรำยงำน
ผีกำรประ่ีินตน่องใ่้่น่วยงำนต้นสังกัดอย่ำงต่อ่นื่อง 
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การบริหารงานวิชาการ 

 

แนวคิดหลักในการบริหารวิชาการ 

กำรบริ่ำรงำนวิชำกำร่ป็นภำรกิจท่ีส ำคัญทองกำรบริ่ำรโรง่รียนตำีท่ีพระรำชบัญญัติ กำรศบกษำแ่่งชำติ 
พ.ศ. 2542 แีะท่ีแก้ไท่พิ่ี่ติี)ดบับท่ี 2)พ.ศ.2545 ถือ่ป็นงำนท่ีีีควำีส ำคัญท่ีสุด ่ป็น ่ัวใจทองกำรจัดกำรศบกษำ 
ซบ่งท้ังผท้บริ่ำร โรง่รียน คณะครท แีะผท้ีีส่วน่กี่ยวท้องทุกฝ่ำย ต้องีีควำีรท้ควำี ่ท้ำใจ ใ่้ควำีส ำคัญแีะ ีีส่วน
ร่วีในกำรวำงแผน ก ำ่นดแนวทำงปฏิบัติกำรประ่ีินผี แีะกำรปรับปรุงแก้ไท อย่ำง่ป็น ระบบแีะต่อ่นื่อง ีุ่งใ่้
กระจำยอ ำนำจในกำรบริ่ำรจัดกำรไปใ่้สถำนศบกษำใ่้ีำกท่ีสุด ด้วย ่จตนำรีณ์ท่ีจะใ่้สถำนศบกษำด ำ่นินกำรได้
โดยอิสระ คี่องตัว รวด่ร็ว สอดคี้องกับควำีต้องกำรทองผท้่รียน โรง่รียน ชุีชน ท้องถิ่น แีะกำรีีส่วนร่วีจำกผท้ีี
ส่วนได้ส่วน่สียทุกฝ่ำย ซบ่งจะ่ป็นปัจจัยส ำคัญท ำใ่้ สถำนศบกษำีีควำี่ท้ีแท็งในกำรบริ่ำรแีะจัดกำร สำีำรถ
พัฒนำ่ีักสทตรแีะกระบวนกำร่รียนรท้ตีอดจน กำรวัดผี ประ่ีินผี รวีท้ังปัจจัย่กื้อ่นุนกำรพัฒนำคุณภำพ
นัก่รียน โรง่รียน ชุีชน ท้องถิ่น ได้อย่ำงีี คุณภำพแีะีีประสิทนิภำพ 

 

วัตถุประสงค์ 

1. ่พื่อใ่้บริ่ำรงำนด้ำนวิชำกำรได้โดยอิสระ คี่องตัว รวด่ร็ว แีะ สอดคี้องกับควำีต้องกำรทอง 
นัก่รียน สถำนศบกษำ ชุีชน ท้องถิ่น 

2. ่พื่อใ่้กำรบริ่ำร แีะ กำรจัดกำรศบกษำทองโรง่รียนได้ีำตรฐำน แีะ ีีคุณภำพสอดคี้องกับระบบ 
ประกันคุณภำพกำรศบกษำ แีะ ประ่ีินคุณภำพภำยใน่พื่อพัฒนำตน่อง แีะ จำกกำรประ่ีิน ่น่วยงำนภำยนอก 

3. ่พื่อใ่้โรง่รียนพัฒนำ่ีักสทตร แีะ กระบวนกำร่รียนรท้ ตีอดจนปัจจัย่นุนกำร่รียนรท้ท่ีสนองต่อควำี 
ต้องกำรทองผท้่รียน ชุีชน แีะ ท้องถิ่น โดยยบดผท้่รียน่ป็นส ำคัญได้อย่ำงีีคุณภำพ แีะ ประสิทนิภำพ 

4. ่พื่อใ่้โรง่รียนได้ประสำนควำีร่วีีือในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศบกษำทองสถำนศบกษำ แีะ ทองบุคคี 
ครอบครัว องค์กร ่น่วยงำน แีะ สถำบันอื่นๆอย่ำงกว้ำงทวำง 

  

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และอัตลักษณ์ ของสถานศึกษา 

วิสัยทัศน์ 

โรง่รียนบ้ำน่นองตำไก้่นอง่ี็ก จัดกำรศบกษำใ่้ผท้่รียน ีีคุณภำพตำีีำตรฐำน โดย่น้นกำรป ทีกฝัง
คุณนรรี จริยนรรี แีะยบด่ีักปรัชญำ่ศรษฐกิจพอ่พียง  

 

พันธกิจ 

1. ประชำกรวัย่รียนทุกคนทุกกีุ่ีได้รับโอกำสในกำรศบกษำตำีสิทนิอย่ำง่ท่ำ่ทียีแีะท่ัวถบงตำี่อกัตภำพ 

2. ผท้่รียนทุกคนีีคุณนรรี  จริยนรรี ตำี่ีักศำสนำแีะวัฒนนรรี 
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3. ผท้่รียนทุกคนได้รับกำรศบกษำท่ีีีคุณภำพตำีีำตรฐำนกำรศบกษำ 

4. ผท้บริ่ำร ครท บุคีำกรทำงกำรศบกษำแีะนัก่รียนทุกคนด ำ่นินชีวิตโดยใช้่ีักกำร่ศรษฐกิจพอ่พียง 
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เป้าประสงค์ 

นัก่รียนทุกคนได้รับกำรจัดประสบกำรณ์่รียนรท้ทั้นพื้นฐำน ีีพัฒนำกำร่่ีำะสีกับวัย่ต็ีตำีศักยภำพ 

ีีสุทภำพกำย สุทภำพจิตสีบทรณ์ ีีควำีรท้ ีีคุณนรรีจริยนรรี ตำีีักษณะท่ีพบงประสงค์ทองสังคี 

1.  จัดกิจกรรีกำร่รียนกำรสอน่พื่อพัฒนำใ่้ผท้่รียนีีคุณภำพตำีีำตรฐำนทอง่ีักสทตร สถำนศบกษำ 

2. จัดกิจกรรี่พื่อป ทีกฝังคุณนรรี ควำีส ำนบกในควำี่ป็นชำติไทยแีะวิถีชีวิตตำี่ีัก ปรัชญำทอง
่ศรษฐกิจ พอ่พียง 

3. จัดกำร่รียนกำรสอนใ่้แก่ประชำกรวัย่รียน ผท้พิกำรแีะผท้ด้อยโอกำสได้รับกำรศบกษำทั้น พื้นฐำนอย่ำง่ท่ำ 
่ทียีท่ัวถบงตำีีักษณะทองผท้่รียนแต่ีะคน 

๔. พัฒนำครทแีะบุคีำกรทำงกำรศบกษำ่พื่อ่พิ่ีศักยภำพตำีีำตรฐำนวิชำชีพ 

๕. พัฒนำประสิทนิภำพกำรบริ่ำรจัดกำรศบกษำ โดยคณะกรรีกำรสถำนศบกษำทั้นพื้นฐำน แีะ ประสำน
ควำีร่วีีือภำครัฐ ่อกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในกำรพัฒนำกำรศบกษำทองโรง่รียน 

 

เป้าหมาย 

พัฒนำผท้่รียนใ่้่ป็นคนดี คน่ก่ง อยท่ในสังคีอย่ำงีีควำีสุท จบงก ำ่นด่ป้ำ่ีำยใ่้ผท้่รียน ีีคุณสีบัติ ดังนี้ 

1. ่ป็นคนดี ีีวินัย ในตน่อง ปฏิบัติตนตำีแบบ่ีักนรรีทองพระพุทนศำสนำ ีีคุณนรรี จริยนรรี แีะ 
ค่ำนิยีอันพบงประสงค์ 

๒. ีีควำีรท้่ท่ำทันกำร่ปี่ียนแปีง ีีทักษะแีะศักยภำพในกำรจัดกำรส่ือสำรกำรใช้่ทคโนโียีน ำภทีิปัญญำ
ท้องถิ่นีำปรับใช้ในกำรประกอบอำชีพได้อย่ำง่่ีำะสี 

๓. ีีควำีคิดสร้ำงสรรค์ ใฝ่รท้ รักกำรอ่ำน ใช้ทักษะแีะกระบวนกำรทำงคณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ีำ
แก้ปัญ่ำ ในกำรด ำ่นินชีวิต 

๔. ดทแีตน่องใ่้ีีสุทภำพอนำีัยแีะบุคีิกภำพท่ีดี รักกำรออกก ำีังกำย 

๕. ภทีิใจในควำี่ป็นไทยยบดีั่นในวิถีชีวิตแีะระบอบกำรปกครองแบบประชำนิปไตย อันีี พระี่ำกษัตริย์ 
่ป็นประีุท 

๖. ีีจิตส ำนบกในกำรอนุรักษ์วัฒนนรรี ประ่พณีไทย ภทีิปัญญำท้องถิ่น ทรัพยำกรนรรีชำติแีะส่ิงแวดี้อี 

อัตีักษณ์ทองโรง่รียนบ้ำน่นองไผ่ 

ควำีพอ่พียง 

  

ขอบข่ายและภารกิจผู้รับผิดชอบ 

1. กำรพัฒนำ่รือกำรด ำ่นินกำร่กี่ยวกับกำรใ่้ควำี่่็นกำรพัฒนำสำระ่ีักสทตรท้องถิ่น บทบำทแีะ
่น้ำท่ี 

1. วิ่ครำะ่์กรอบสำระกำร่รียนรท้ท้องถิ่นที่ส ำนักงำน่ทตพื้นท่ีกำรศบกษำจัดท ำไว้ 

2. วิ่ครำะ่์่ีักสทตรสถำนศบกษำ่พื่อก ำ่นดจุด่น้น ่รือประ่ด็นท่ีสถำนศบกษำใ่้ ควำีส ำคัญ 
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3. ศบกษำ แีะวิ่ครำะ่์ท้อีทีสำรสน่ทศทองสถำนศบกษำ แีะชุีชน่พื่อน ำีำ่ป็นท้อีที จัดท ำสำระกำร
่รียนรท้ท้องถิ่นทองสถำนศบกษำใ่้สีบทรณ์ยิ่งทบ้น 

4. จัดท ำสำระกำร่รียนรท้ท้องถิ่นทองสถำนศบกษำ ่พื่อน ำไปจัดท ำรำยวิชำพื้นฐำน่รือ รำยวิชำ่พิ่ี่ติีจัดท ำ
ค ำอนิบำยรำยวิชำ ่น่วยกำร่รียนรท้ แผนกำรจัดกำร่รียนรท้ ่พื่อจัดประสบกำรณ์ แีะจัดกิจกรรีกำร่รียนกำรสอน
ใ่้แก่ผท้่รียน ประ่ีินผี แีะปรับปรุง 

5. ผท้บริ่ำรศบกษำอนุีัติ 

 

2. การวางแผนงานด้านวิชาการ  

บทบาทและหน้าที่ 

1. วำงแผนงำนด้ำนวิชำกำรโดยกำรรวบรวีท้อีทีแีะก ำกับดทแี นิ่ทศแีะติดตำี่กี่ยวกับงำนวิชำกำร 
ได้แก่ กำรพัฒนำ่ีักสทตรสถำนศบกษำ กำรพัฒนำกระบวนกำร่รียนรท้ กำรวัดผี ประ่ีินผี แีะ กำร ่ทียบโอนผี
กำร่รียน กำรประกันคุณภำพภำยในแีะีำตรฐำนกำรศบกษำ กำรพัฒนำแีะใช้ ส่ือ แีะ ่ทคโนโียี่พื่อ
กำรศบกษำ กำรพัฒนำแีะส่ง่สริีใ่้ีีแ่ี่ง่รียนรท้กำรวิจัย่พื่อพัฒนำ คุณภำพกำรศบกษำ แีะส่ง่สริีชุีชนใ่้ีีควำี
่ท้ีแท็งทำงวิชำกำร 

2. ผท้บริ่ำรสถำนศบกษำอนุีัติโดยควำี่่็นชอบทองคณะกรรีกำรสถำนศบกษำ 

3. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  

บทบาทและหน้าที่ 

1. จัดท ำแผนกำร่รียนรท้ทุกกีุ่ีสำระกำร่รียนรท้ 

2. จัดกำร่รียนกำรสอนทุกกีุ่ีสำระกำร่รียนรท้ทุกช่วงช้ัน ตำีแนวปฏิบัติกำร่รียนรท้โดย่น้นผท้่รียน่ป็น 
ส ำคัญ พัฒนำคุณนรรีน ำควำีรท้ตำี่ีักกำรปรัชญำ่ศรษฐกิจพอ่พียง 

3. ใช้ส่ือกำร่รียนกำรสอน แีะแ่ี่งกำร่รียนรท้ 

4. จัดกิจกรรีพัฒนำ่้องสีุด ่้องปฏิบัติกำรต่ำงๆ ใ่้่อื้อต่อกำร่รียนรท้ 

5. ส่ง่สริีกำรวิจัย แีะพัฒนำกำร่รียนกำรสอนทุกกีุ่ีสำระกำร่รียนรท้ 

6. ส่ง่สริีกำรพัฒนำควำี่ป็น่ีิศทองนัก่รียน แีะช่วย่่ีือนัก่รียนพิกำรด้อยโอกำสแีะ  
ีีควำีสำีำรถพิ่ศษ 

  

4. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา  

บทบาทและหน้าที่ 

1. จัดท ำ่ีักสทตร่ป็นทองตน่องโดยจัดใ่้ีีกำรวิจัย แีะพัฒนำ่ีักสทตร ใ่้ทันกับกำร่ปี่ียนแปีงทำงด้ำน 
่ศรษฐกิจแีะสังคี จัดท ำ่ีักสทตรท่ีีุ่ง่น้นพัฒนำนัก่รียนใ่้่ป็นีนุษย์ท่ีสีบทรณ์ท้ังร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ ีี 
ควำีรท้แีะคุณนรรี สำีำรถอยท่ร่วีกับผท้อื่นได้อย่ำงีีควำีสุท จัดใ่้ีีวิชำต่ำงๆ ครบถ้วนตำี่ีักสทตรแกนกีำง 
กำรศบกษำพื้นฐำนทองกระทรวงศบกษำนิกำร 

2. ่พิ่ี่ติี่นื้อ่ำสำระทองรำยวิชำ ได้แก่ กำรศบกษำด้ำนศำสนำ ดนตรี นำฏศิีป์ กีฬำ กำรศบกษำท่ี ส่ง่สริี
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ควำี่ป็น่ีิศ ผท้บกพร่อง 

3. ่พิ่ี่ติี่นื้อ่ำสำระทองรำยวิชำท่ีสอดคี้องสภำพปัญ่ำควำีต้องกำรทองผท้่รียน ผท้ปกครอง ชุีชน 
สังคี แีะอำ่ซี่ยน 

 

5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  

บทบาทและหน้าท่ี 

1. จัด่นื้อ่ำสำระแีะกิจกรรีใ่้สอดคี้องกับควำีสนใจ แีะควำีถนัดทองผท้่รียนโดย ค ำนบงถบงควำี
แตกต่ำงระ่ว่ำงบุคคี 

2. ฝึกทักษะ กระบวนกำรคิด กำร่ผชิญสถำนกำรณ์ แีะกำรประยุกต์ควำีรท้ีำใช้ ่พื่อป้องกันแีะแก้ไท 

ปัญ่ำ 

3. จัดกิจกรรีใ่้ผท้่รียนได้่รียนรท้จำกประสบกำรณ์จริง ฝึกกำรปฏิบัติใ่้ท ำได้ คิด่ป็น ท ำ่ป็นรักกำรอ่ำน 

แีะ่กิดกำรใฝ่รท้อย่ำงต่อ่นื่อง 

4. จัดกำร่รียนกำรสอน โดยผสีผสำนสำระควำีรท้ด้ำนต่ำงๆ อย่ำงได้สัดส่วนสีดุีกันรวีท้ังป ทีกฝัง 
คุณนรรี ค่ำนิยีท่ีดีงำีแีะคุณีักษณะอันพบงประสงค์ไว้ในทุกกีุ่ีสำระ/วิชำ 

 

5. ส่ง่สริีสนับสนุนใ่้ผท้สอนสำีำรถจัดบรรยำกำศสภำพแวดี้อี ส่ือกำร่รียน แีะอ ำนวยควำีสะดวก 
่พื่อใ่้ผท้่รียน่กิดกำร่รียนรท้ แีะีีควำีรอบรท้ รวีท้ังสำีำรถใช้กำรวิจัย่ป็นส่วน่นบ่งทองกระบวนกำร่รียนรท้ ท้ังนี้ 
ผท้สอนแีะผท้่รียนรท้อำจ่รียนรท้ไปพร้อีกันจำกส่ือกำร่รียนกำรสอน แีะแ่ี่งวิทยำกำรประ่ภทต่ำง ๆ 

6. จัดกำร่รียนรท้ใ่้่กิดทบ้นได้ทุก่วีำ ทุกสถำนท่ี ีีกำรประสำนควำีร่วีีือ กับบิดำีำรดำแีะบุคคีใน 
ชุีชนทุกฝ่ำย ่พื่อร่วีกันพัฒนำผท้่รียนตำีศักยภำพ 

7. ศบกษำค้นคว้ำพัฒนำรทปแบบ่รือกำรออกแบบกระบวนกำร่รียนรท้ที่ 

  

6. การวัดผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโอนเท่าผลการเรียน 

บทบาทและหน้าที่ 

1. ก ำ่นดระ่บียบกำรวัด แีะประ่ีินผีทองสถำนศบกษำตำี่ีักสทตรสถำนศบกษำโดยใ่้ สอดคี้อง กับ
นโยบำยระดับประ่ทศ 

2. จัดท ำ่อกสำร่ีักฐำนกำรศบกษำใ่้่ป็นไปตำีระ่บียบกำรวัด แีะประ่ีินผีทองสถำนศบกษำ 

3. วัดผี ประ่ีินผี ่ทียบโอนประสบกำรณ์ ผีกำร่รียนแีะอนุีัติผีกำร่รียน 

4. จัดใ่้ีีกำรประ่ีินผีกำร่รียนทุกช่วงช้ัน แีะจัดใ่้ีีกำรซ่อี่สริีกรณีท่ีีีผท้่รียน ไี่ผ่ำน ่กณฑ์กำร
ประ่ีิน 

5. ใ่้ีีกำรพัฒนำ่ครื่องีือในกำรวัดแีะประ่ีินผี 

6. จัดระบบสำรสน่ทศด้ำนกำรวัดผีประ่ีินผี แีะกำร่ทียบโอนผีกำร่รียน่พื่อใช้ในกำรอ้ำงอิง 
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ตรวจสอบ แีะใช้ประโยชน์ในกำรพัฒนำกำร่รียนกำรสอน 

7. ผท้บริ่ำรสถำนศบกษำอนุีัติผีกำรประ่ีินกำร่รียนด้ำนต่ำงๆ รำยป  รำยภำคแีะตัดสินผีกำร่รียนผ่ำน 
ระดับช้ันแีะจบกำรศบกษำทั้นพื้นฐำน 

8. กำร่ทียบโอนผีกำร่รียน่ป็นอ ำนำจทองสถำนศบกษำ ท่ีจะแต่งต้ังคณะกรรีกำรด ำ่นินกำร ่พื่อก ำ่นด
่ีัก่กณฑ์วินีกำร ได้แก่ คณะกรรีกำร่ทียบระดับกำรศบกษำท้ังในระบบ นอกระบบ แีะตำีอันยำศัย คณะกรรีกำร
่ทียบโอนผีกำร่รียน แีะ่สนอคณะกรรีกำรบริ่ำร่ีักสทตร แีะวิชำกำร พร้อีท้ังใ่้ผท้บริ่ำร สถำนศบกษำอนุีัติ
กำร่ทียบโอน 

 

7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา  

บทบาทและหน้าที่ 

1. ก ำ่นดนโยบำยแีะแนวทำงกำรใช้ กำรวิจัย่ป็นส่วน่นบ่งทองกระบวนกำร่รียนรท้ แีะกระบวนกำร 
ท ำงำนทองนัก่รียน ครท แีะผท้่กี่ยวท้องกับกำรศบกษำ 

2. พัฒนำครท แีะนัก่รียนใ่้ีีควำีรท้่กี่ยวกับกำรปฏิรทปกำร่รียนรท้ โดยใช้กระบวนกำรวิจัย่ป็นส ำคัญ ในกำร 
่รียนรท้ที่ซับซ้อนทบ้น ท ำใ่้ผท้่รียนได้ฝึกกำรคิด กำรจัดกำร กำร่ำ่่ตุผีในกำรตอบปัญ่ำ 

3. พัฒนำคุณภำพกำรศบกษำด้วยกระบวนกำรวิจัย 

4. รวบรวี แีะ่ผยแพร่ผีกำรวิจัย่พื่อกำร่รียนรท้แีะพัฒนำคุณภำพกำรศบกษำ รวีท้ังสนับสนุนใ่้ครทน ำ 
ผีกำรวิจัยีำใช้่พื่อพัฒนำกำร่รียนรท้แีะพัฒนำคุณภำพกำรศบกษำทองสถำนศบกษำ 

 

8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 

บทบาทและหน้าที่ 

1. จัดใ่้ีีแ่ี่ง่รียนรท้อย่ำง่ีำก่ีำย ท้ังภำยในแีะภำยนอกสถำนศบกษำ ใ่้พอ่พียง่พื่อ สนับสนุนกำร
แสวง่ำควำีรท้ด้วยตน่องกับกำรจัดกระบวนกำร่รียนรท้ 

2. จัดระบบแ่ี่งกำร่รียนรท้ภำยในโรง่รียนใ่้่อื้อต่อกำรจัดกำร่รียนรท้ทองผท้่รียน ่ช่น พัฒนำ่้องสีุดใ่้
่ป็นแ่ี่งกำร่รียนรท้ ีุี่นังสือใน่้อง่รียน ่้องดนตรี ่้องคอีพิว่ตอร์ ่้องพยำบำี ่้อง ศทนย์วิชำกำ ร สวน
สุทภำพ สวน่นังสือ ่ป็นต้น 

3. จัดระบบท้อีทีแ่ี่งกำร่รียนรท้ในท้องถิ่นใ่้่อื้อต่อกำรจัดกำร่รียนรท้ ทองผท้่รียน ทอง สถำนศบกษำทอง
ตน่อง 

4. ส่ง่สริีใ่้ครทแีะผท้่รียนได้ใช้แ่ี่ง่รียนรท้ ท้ังในแีะนอกสถำนศบกษำ ่พื่อพัฒนำกำร ่รียนรท้ แีะ นิ่ทศ 
ก ำกับติดตำี ประ่ีินแีะปรับปรุงอย่ำงต่อ่นื่อง 

5. ส่ง่สริีใ่้ครท แีะผท้่รียนใช้แ่ี่ง่รียนรท้ทั้งภำยในแีะภำยนอก 

 

9. การนิเทศการศึกษา  

บทบาทและหน้าที่ 
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1. สร้ำงควำีตระ่นักใ่้แก่ครท แีะผท้่กี่ยวท้องใ่้่ท้ำใจกระบวนกำรนิ่ทศภำยในว่ำ่ป็น กระบวนกำรท ำงำน
ร่วีกันท่ีใช้่่ตุผีกำรนิ่ทศ ่ป็นกำรพัฒนำปรับปรุงวินีกำรท ำงำนทองแต่ีะบุคคี ใ่้ีีคุณภำพ กำรนิ่ทศ่ป็นส่วน
่นบ่งทองกระบวนกำรบริ่ำร ่พื่อใ่้ทุกคน่กิดควำี่ช่ือีั่นว่ำได้ปฏิบัติถทกต้อง ก้ำว่น้ำ แีะ่กิด ประโยชน์สทงสุดต่อ
ผท้่รียน แีะตัวครท่อง 

2. จัดกำรนิ่ทศภำยในสถำนศบกษำใ่้ีีคุณภำพทั่วถบง แีะต่อ่นื่อง่ป็นระบบแีะ กระบวนกำร 

3. จัดระบบนิ่ทศภำยในสถำนศบกษำใ่้่ช่ือีโยงกับระบบนิ่ทศกำรศบกษำทองส ำนักงำน่ทตพื้นท่ีกำรศบกษำ 

 

10. การแนะแนว 

บทบาทและหน้าที่ 

1. ก ำ่นดนโยบำยกำรจัดกำรศบกษำ ท่ีีีกำรแนะแนว่ป็นองค์ประกอบส ำคัญ โดยใ่้ทุก คนในสถำนศบกษำ
ตระ่นักถบงกำรีีส่วนร่วีในกระบวนกำรแนะแนว แีะกำรดทแีช่วย่่ีือ 

2. จัดระบบงำนแีะโครงสร้ำงองค์กรแนะแนว แีะดทแีช่วย่่ีือนัก่รียนทองสถำนศบกษำใ่้ชัด่จน 

3. สร้ำงควำีตระ่นักใ่้ครททุกคน่่็นคุณค่ำทองกำรแนะแนว แีะดทแีช่วย่่ีือนัก่รียน 

4.   ส่ง่สริีแีะพัฒนำใ่้ครทได้รับควำีรท้่พิ่ี่ติี ่รื่องจิตวิทยำแีะกำรแนะแนวแีะดทแีช่วย่่ีือนัก่รียน 
่พื่อใ่้สำีำรถบทรณำกำรในกำรจัดกำร่รียนรท้แีะ่ช่ือีโยงสท่กำรด ำรงชีวิตประจ ำวัน 

5. คัด่ีือกบุคีำกรท่ีีีควำีรท้ ควำีสำีำรถแีะบุคีิกภำพท่ี่่ีำะสี ท ำ่น้ำท่ีครทแนะ แนว ครทท่ีปรบกษำ 
ครทประจ ำช้ัน แีะคณะอนุกรรีกำรแนะแนว 

6. ดทแี ก ำกับ นิ่ทศ ติดตำีแีะสนับสนุนกำรด ำ่นินงำนแนะแนว แีะดทแีช่วย่่ีือ นัก่รียนอย่ำง่ป็น
ระบบ 

7. ส่ง่สริีควำีร่วีีือ แีะควำี่ท้ำใจอันดีระ่ว่ำงครท ผท้ปกครอง แีะชุีชน  

8. ประสำนงำนด้ำนกำรแนะแนวระ่ว่ำงสถำนศบกษำ องค์กร ภำครัฐแีะ่อกชน บ้ำน ศำสนสถำน ชุีชนใน
ีักษณะ่ครือท่ำยกำรแนะแนว 

9. ่ช่ือีโยงระบบแนะแนว แีะระบบดทแีช่วย่่ีือนัก่รียน 

 

11. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน และมาตรฐานการศึกษา  

บทบาทและหน้าที่ 

1. ก ำ่นดีำตรฐำนกำรศบกษำทองสถำนศบกษำ 

2. จัดท ำแผนสถำนศบกษำท่ีีุ่ง่น้นคุณภำพกำรศบกษำ )แผนกียุทน์/แผนยุทนศำสตร์( 

3. จัดท ำระบบบริ่ำรแีะสำรสน่ทศ 

4. ด ำ่นินกำรตำีแผนพัฒนำสถำนศบกษำในกำรด ำ่นินโครงกำร/กิจกรรีสถำนศบกษำต้อง สร้ำงระบบ กำร
ท ำงำนท่ี่ท้ีแท็ง่น้นกำรีีส่วนร่วี แีะวงจรกำรพัฒนำคุณภำพทอง่ดีีิ่ง )Deming  Cycle) ่รือท่ีรท้จักกันว่ำวงจร 
PDCA 
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5. ตรวจสอบ แีะทบทวนคุณภำพกำรศบกษำโดยกำรด ำ่นินกำรอย่ำงจริงจังต่อ่นื่องด้วยกำร สนับสนุนใ่้ครท 
ผท้ปกครองแีะชุีชน่ท้ำีำีีส่วนร่วี 

6. ประ่ีินคุณภำพกำรศบกษำภำยในสถำนศบกษำตำีีำตรฐำนท่ีก ำ่นด ่พื่อรองรับกำร ประ่ีินคุณภำพ
ภำยนอก 

7. จัดท ำรำยงำนคุณภำพกำรศบกษำประจ ำป  )SAR) แีะสรุปรำยงำนประจ ำป  โดยควำี ่่็นชอบทอง
คณะกรรีกำรสถำนศบกษำท้ันพื้นฐำน่สนอต่อ่น่วยงำนต้นสังกัด แีะ่ผยแพร่ต่อสำนำรณชน 

 

12. การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ  

บทบาทและหน้าที่ 

1. จัดกระบวนกำร่รียนรท้ร่วีกับบุคคี ครอบครัว ชุีชน องค์กรชุีชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ่อกชน 
องค์กรวิชำชีพ สถำบัน ศำสนำ สถำนประกอบกำรแีะสถำบันอื่น 

2. ส่ง่สริีควำี่ท้ีแท็งทองชุีชน โดยกำรจัดกระบวนกำร่รียนรท้ภำยในชุีชน 

3. ส่ง่สริีใ่้ชุีชนีีกำรจัดกำรศบกษำอบรี ีีกำรแสวง่ำควำีรท้ ท้อีที ท่ำวสำรแีะ ่ีือกสรรภทีิปัญญำ 
วิทยำกำรต่ำงๆ 

4. พัฒนำชุีชนใ่้สอดคี้องกับสภำพปัญ่ำ แีะควำีต้องกำรรวีท้ัง่ำวินีกำรสนับสนุน ใ่้ีีกำร
แีก่ปี่ียนประสบกำรณ์ระ่ว่ำงชุีชน 

  

13. การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษา และองค์กรอื่น  

บทบาทและหน้าที่ 

1. ระดีทรัพยำกร่พื่อกำรศบกษำ ตีอดจนวิทยำกรภำยนอกแีะภทีิปัญญำท้องถิ่น ่พื่อ ่สริีสร้ำง 
พัฒนำกำรทองนัก่รียนทุกด้ำน รวีท้ังสืบสำนจำรีตประ่พณีศิีปวัฒนนรรีท้องถิ่น 

2. ่สริีสร้ำงควำีสัีพันน์ระ่ว่ำงสถำนศบกษำกับชุีชน ตีอดจนประสำนงำนกับองค์กรท้ัง ภำครัฐ แีะ
่อกชน ่พื่อใ่้สถำนศบกษำ่ป็นแ่ี่งวิทยำกำรทองชุีชน ่พื่อใ่้สถำนศบกษำ่ป็นแ่ี่ง วิทยำกำรทองชุีชน แีะีีส่วน
ในกำรพัฒนำชุีชนแีะท้องถิ่น 

3. ใ่้บริกำรด้ำนวิชำกำรท่ีสำีำรถ่ช่ือีโยง่รือแีก่ปี่ียนท้อีทีท่ำวสำรกับแ่ี่งวิชำกำร ในท่ีอื่นๆ 

4. จัดกิจกรรีร่วีกับชุีชน่พื่อส่ง่สริีวัฒนนรรีกำรสร้ำงควำีสัีพันน์อันดีกับศิษย์่ก่ำ 

กำรประชุี ผท้ปกครองนัก่รียน กำรปฏิบัติงำนร่วีกับชุีชน กำรร่วีกิจกรรีกับสถำบันกำรศบกษำอื่น ่ป็นต้น 

 

14. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน สถานประกอบการ และ 
สถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 

บทบาทและหน้าที่ 

1. ประชำสัีพันน์สร้ำงควำี่ท้ำใจต่อบุคคี ครอบครัว ชุีชน องค์กรชุีชน องค์กร 
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ปกครอง ส่วนท้องถิ่น ่อกชน องค์กร่อกชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำรแีะสถำบัน สังคี อื่น
ใน่รื่อง่กี่ยวกับสิทนิในกำรจัดกำรศบกษำท้ันพื้นฐำนกำรศบกษำ 

2. จัดใ่้ีีกำรสร้ำงควำีรท้ควำี่ท้ำใจ กำร่พิ่ีควำีพร้อีใ่้กับบุคคี ครอบครัว 

ชุีชน องค์กรชุีชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ่อกชน องค์กร่อกชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำน
ประกอบกำรแีะสถำบันสังคีอื่น ท่ีร่วีจัดกำรศบกษำ 

3. ร่วีกับบุคคี ครอบครัว ชุีชน องค์กรชุีชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ่อกชน 

องค์กร ่อกชนองค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำรแีะสถำบันสังคีอื่นท่ีร่วีจัดกำรศบกษำ แีะใช้ 
ทรัพยำกรร่วีกันใ่้่กิดประโยชน์สทงสุด 

4. ส่ง่สริีสนับสนุนใ่้ีีกำรจัดกิจกรรีกำร่รียนรท้ระ่ว่ำงสถำนศบกษำกับบุคคี ครอบครั ว ชุีชน
 องค์กร่อกชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำรแีะสถำบันสังคีอื่น 

5. ส่ง่สริีสนับสนุนใ่้บุคคี ครอบครัว ชุีชน องค์กร่อกชน องค์กรวิชำชีพ สถำบัน ศำสนำสถำน
ประกอบกำรแีะสถำบันสังคีอื่น ได้รับควำีช่วย่่ีือทำงด้ำนวิชำกำรตำีควำี ่่ีำะสีแีะจ ำ่ป็น 

6. ส่ง่สริี แีะพัฒนำแ่ี่ง่รียนรท้ ท้ังด้ำนคุณภำพแีะปริีำณ ่พื่อกำร่รียนรท้ตีอดชีวิต อย่ำงีี 
ประสิทนิภำพ 

  

15. การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติเก่ียวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา  

บทบาทและหน้าที่ 

1. ศบกษำแีะวิ่ครำะ่์ระ่บียบ แีะแนวปฏิบัติ่กี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรทองสถำนศบกษำ ่พื่อใ่้ ผท้ ท่ี 
่กี่ยวท้องรับรท้ แีะถือปฏิบัติ่ป็นแนว่ดียวกัน 

2. จัดระ่บียบ แีะแนวปฏิบัติ่กี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรทองสถำนศบกษำ ่พื่อใ่้ผท้ท่ี่กี่ยวท้อง รับรท้ แีะถือ
ปฏิบัติ่ป็นแนว่ดียวกัน 

3. ตรวจสอบร่ำงระ่บียบแีะแนวปฏิบัติ่กี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรทองสถำนศบกษำ แีะแก้ไทปรับปรุง 

  4. น ำระ่บียบแีะแนวปฏิบัติ่กี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรทองสถำนศบกษำไปสท่กำรปฏิบัติ 

5.  ตรวจสอบ แีะประ่ีินผี กำรใช้ระ่บียบแีะแนวปฏิบัติ่กี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรทองสถำนศบกษำแีะ
น ำไปแก้ไทปรับปรุง  ใ่้่่ีำะสีต่อไป 

 

16. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา  

บทบาทและหน้าที่ 

1. ศบกษำ วิ่ครำะ่์ คัด่ีือก่นังสือ่รียน กีุ่ีสำระกำร่รียนรท้ต่ำงๆ ท่ีีีคุณภำพสอดคี้อง กับ ่ีักสทตร
สถำนศบกษำ ่พื่อ่ป็น่นังสือแบบ่รียนใช้ในกำรจัดกำร่รียนกำรสอน 

2. จัดท ำ่นังสือ่รียน ่นังสือ่สริีประสบกำรณ์ ่นังสืออ่ำนประกอบ แบบฝึก่ัด ใบ งำน ใบควำีรท้ ่พื่อใช้
ประกอบกำร่รียนกำรสอน 
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3. ตรวจพิจำรณำคุณภำพ ่นังสือ่รียน่รียน ่นังสือ่สริีประสบกำรณ์ ่นังสืออ่ำน ประกอบ แบบฝึก่ัด 
ใบงำน ใบควำีรท้ ่พื่อใช้ประกอบกำร่รียนกำรสอน 

 

17. การพัฒนา และใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

บทบาทและหน้าที่ 

1. จัดใ่้ีีกำรร่วีกันก ำ่นดนโยบำย วำงแผนใน่รื่องกำรจัด่ำแีะพัฒนำส่ือกำร่รียนรท้ แีะ ่ทคโนโียี
่พื่อกำรศบกษำ 

2. พัฒนำบุคีำกรใสถำนศบกษำใน่รื่อง่กี่ยวกับกำรพัฒนำส่ือกำร่รียนรท้   แีะ่ทคโนโียี่พื่อ 

กำรศบกษำ พร้อีท้ังใ่้ีีกำรจัดต้ัง่ครือท่ำยทำงวิชำกำร ชีรีวิชำกำร่พื่อ่ป็นแ่ี่งกำร่รียนรท้3. 3.พัฒนำแีะใช้ ส่ือ
แีะ่ทคโนโียีทำงกำรศบกษำ โดยีุ่ง่น้นกำรพัฒนำส่ือแีะ่ทคโนโียีทำงกำรศบกษำท่ีใ่้ท้อ่ท็จจริง่พื่อสร้ำงองค์ 
ควำีรท้ใ่ี่ๆ่กิดทบ้น โดย่ดพำะ่ำแ่ี่งส่ือท่ี่สริีกำรจัด กำรศบกษำทองสถำนศบกษำใ่้ีีประสิทนิภำพ 

3. พัฒนำ่้องสีุดทองสถำนศบกษำ ใ่้่ป็นแ่ี่งกำร่รียนรท้ทองสถำนศบกษำ แีะชุีชน 

4. นิ่ทศ ติดตำี แีะประ่ีินผีกำรปฏิบัติงำนทองบุคีำกรในกำรจัด่ำ ผีิต ใช้แีะพัฒนำส่ือ แีะ 
่ทคโนโียีทำงกำรศบกษำ 

 

ด้านบริหารวิชาการ 

1. หัวหน้างานบริหารวิชาการ ปฏิบัติ่น้ำท่ี่ัว่น้ำกีุ่ีกำรบริ่ำรวิชำกำร ีี่น้ำท่ี ดทแี ก ำกับ ติดตำี 
กี่ันกรองอ ำนวยควำีสะดวก  ใ่้ค ำแนะน ำ  ปรบกษำกำรปฏิบัติงำนทอง่จ้ำ่น้ำท่ีท่ีปฏิบัติงำนในกีุ่ีกำรบริ่ำร 

วิชำกำรตำีทอบท่ำยแีะภำรกิจกำรบริ่ำรวิชำกำร ปฏิบัติ่น้ำท่ี่กี่ยวท้องกับกำรจัดระบบบริ่ำรอง ค์กร กำร 
ประสำนงำนแีะใ่้บริกำรสนับสนุน ส่ง่สริีใ่้ฝ่ำยบริ่ำรงำนวิชำกำรต่ำงๆ ในโรง่รียนสำีำรถบริ่ำรจัดกำรแีะ 
ด ำ่นินกำรตำีบทบำทภำรกิจ อ ำนำจ่น้ำท่ีด้วยควำี่รียบร้อยตีอดจนสนับสนุนแีะใ่้บริกำรท้อีที ท่ำวสำร 
่อกสำร ส่ือ อุปกรณ์ทำงกำรศบกษำ แีะทรัพยำกรท่ีใช้ในกำรจัดกำรศบกษำแก่่จ้ำ่น้ำท่ีทองแต่ีะฝ่ำยงำน่พื่อใ่้ฝ่ำย 
บริ่ำรจัดกำรได้อย่ำงสะดวกคี่องตัว ีีคุณภำพแีะ่กิดประสิทนิภำพ 

2.  หัวหน้าวิชาการสายชั้น  ปฏิบัติ่น้ำท่ีผท้ช่วย่ัว่น้ำกีุ่ีกำรบริ่ำรวิชำกำร ีี่น้ำท่ีช่วย่ัว่น้ำกีุ่ีกำร 

บริ่ำรวิชำกำร ในกำรปฏิบัติงำนตำีภำรกิจทองงำนบริ่ำรงำนวิชำกำรแีะ่น้ำท่ีอื่นๆท่ี่ัว่น้ำกีุ่ีบริ่ำรวิชำกำร 
ีอบ่ีำยปฏิบัติ่น้ำท่ีแทนในกรณี่ัว่น้ำบริ่ำรงำนวิชำกำรไี่สำีำรถปฏิบัติ่น้ำท่ีได้  

ขอบข่ายงานบริหารวิชาการ มีดังนี้ 

1. การพัฒนาหรือการด าเนินงานเก่ียวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถ่ิน 

หน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) วิ่ครำะ่์กรอบสำระกำร่รียนรท้ท้องถิ่นที่ส ำนักงำน่ทตพื้นท่ีกำรศบกษำจัดท ำไว้ 

2) วิ่ครำะ่์่ีักสทตรสถำนศบกษำ่พื่อก ำ่นดจุด่น้น่รือประ่ด็นท่ีสถำนศบกษำ่รือกีุ่ี่ครือท่ำย สถำนศบกษำ
ใ่้ควำีส ำคัญ 

3) ศบกษำแีะวิ่ครำะ่์ท้อีทีสำรสน่ทศทองสถำนศบกษำแีะชุีชน่พื่อน ำีำ่ป็นท้อีทีจัดท ำสำระ กำร่รียนรท้
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ท้องถิ่นทองสถำนศบกษำใ่้สีบทรณ์ยิ่งทบ้น 

4) จัดท ำสำระกำร่รียนรท้ท้องถิ่นทองสถำนศบกษำ่พื่อน ำไปจัดท ำรำยวิชำพื้นฐำน่รือรำยวิชำ ่พิ่ี่ติีจัดท ำ
ค ำอนิบำยรำยวิชำ ่น่วยกำร่รียนรท้ แผนกำรจัดกำร่รียนรท้ ่พื่อจัดประสบกำรณ์แีะกิจกรรีกำร่รียน กำรสอนใ่้แก่
ผท้่รียนประ่ีินผีแีะปรับปรุง 

5) ผท้บริ่ำรสถำนศบกษำอนุีัติ 
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2.  การวางแผนงานด้านวิชาการ  

หน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) วำงแผนงำนด้ำนวิชำกำรโดยกำรรวบรวีท้อีทีแีะก ำกับ ดทแี นิ่ทศแีะติดตำี่กี่ยวกับงำน วิชำกำร 
ได้แก่ กำรพัฒนำ่ีักสทตรสถำนศบกษำ กำรพัฒนำกระบวนกำร่รียนรท้ กำรวัดผี ประ่ีินผี แีะกำร่ทียบ โอนผี
กำร่รียนกำรประกันคุณภำพภำยในแีะีำตรฐำนกำรศบกษำ กำรพัฒนำแีะใช้ส่ือแีะ่ทคโนโียี่พื่อกำรศบกษำ กำร
พัฒนำแีะส่ง่สริีใ่้ีีแ่ี่ง่รียนรท้กำรวิจัย่พื่อพัฒนำคุณภำพกำรศบกษำแีะกำรส่ง่สริีชุีชนใ่้ีีควำี่ท้ีแท็ง ทำง
วิชำกำร 

2) ผท้บริ่ำรสถำนศบกษำอนุีัติโดยควำี่่็นชอบทองคณะกรรีกำรสถำนศบกษำท้ันพื้นฐำน 

 

3.  การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

หน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) จัดท ำแผนกำร่รียนรท้ทุกกีุ่ีสำระกำร่รียนรท้โดยควำีร่วีีือทอง่ครือท่ำยสถำนศบกษำ 

2) จัดกำร่รียนกำรสอนทุกกีุ่ีสำระกำร่รียนรท้ทุกช่วงช้ัน ตำีแนวปฏิรทปกำร่รียนรท้โดย่น้นผท้่รียน 

่ป็นส ำคัญ บทรณำกำร่รียนรท้กีุ่ีสำระกำร่รียนรท้ต่ำงๆ ่พื่อคุณภำพกำร่รียนรท้ทองผท้่รียนพัฒนำคุณนรรีน ำควำีรท้ 
ตำี่ีักปรัชญำ่ศรษฐกิจพอ่พียง 

3) ใช้ส่ือกำร่รียนกำรสอนแีะแ่ี่งกำร่รียนรท้ 

4) จัดกิจกรรีพัฒนำ่้องสีุด ่้องปฏิบัติกำรต่ำงๆ ใ่้่อื้อต่อกำร่รียนรท้ 

5) ส่ง่สริีกำรวิจัยแีะพัฒนำกำร่รียนกำรสอนทุกกีุ่ีสำระกำร่รียนรท้ 

6)  ส่ง่สริีกำรพัฒนำควำี่ป็น่ีิศทองนัก่รียนแีะช่วย่่ีือนัก่รียนพิกำรด้อยโอกำสแีะีี ควำีสำีำรถ
พิ่ศษ 

4. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา  

หน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้  

1( จัดท ำ่ีักสทตรสถำนศบกษำ่ป็นทองตน่อง 

1.1  จัดใ่้ีีกำรวิจัยแีะพัฒนำ่ีักสทตรทบ้นใช้่องใ่้ทันกับกำร่ปี่ียนแปีงทำงด้ำน ่ศรษฐกิจแีะ
สังคีแีะ่ป็นต้นแบบใ่้กับโรง่รียนอื่น 

1.2  จัดท ำ่ีักสทตรท่ีีุ่ง่น้นพัฒนำนัก่รียนใ่้่ป็นีนุษย์ท่ีสีบทรณ์ท้ังร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ ีี
ควำีรท้แีะคุณนรรี สำีำรถอยท่ร่วีกับผท้อื่นได้อย่ำงีีควำีสุท 

1.3  จัดใ่้ีีวิชำต่ำงๆ ครบถ้วนตำี่ีักสทตรแกนกีำงกำรศบกษำท้ันพื้นฐำนทอง 

กระทรวงศบกษำนิกำร 

1.4  ่พิ่ี่ติี่นื้อ่ำสำระทองรำยวิชำใ่้สทงแีะ บีกซบ้งีำกทบ้นส ำ่รับกีุ่ี่ป้ำ่ีำย่ดพำะ 

ได้แก่ กำรศบกษำด้ำนศำสนำ ดนตรี นำฏศิีป์ กีฬำ อำชีวศบกษำ กำรศบกษำท่ีส่ง่สริีควำี่ป็น่ีิศ ผท้บกพร่อง พิกำร 
แีะกำรศบกษำทำง่ีือก 
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1.5 ่พิ่ี่ติี่นื้อ่ำสำระทองรำยวิชำท่ีสอดคี้องสภำพปัญ่ำ ควำีต้องกำรทองผท้่รียน ผท้ปกครอง 
ชุีชน สังคี แีะโีก 

2) สถำนศบกษำสำีำรถจัดท ำ่ีักสทตรกำรจัดกระบวนกำร่รียนรท้ กำรสอนแีะอื่นๆใ่้่่ีำะสีกับ 
ควำีสำีำรถทองนัก่รียนตำีกีุ่ี่ป้ำ่ีำยพิ่ศษ โดยควำีร่วีีือทองส ำนักงำน่ทตพื้นท่ีกำรศบกษำแีะ่ครือท่ำย 
สถำนศบกษำ 

3) คณะกรรีกำรสถำนศบกษำท้ันพื้นฐำนใ่้ควำี่่็นชอบ่ีักสทตรสถำนศบกษำ 

4) นิ่ทศ ติดตำี ประ่ีินผีแีะปรับปรุง ่ีักสทตรสถำนศบกษำ แีะรำยงำนผีใ่้ส ำนักงำน่ทต พื้นท่ี
กำรศบกษำรับทรำบ 

5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

หน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) จัด่นื้อ่ำสำระแีะกิจกรรีใ่้สอดคี้องกับควำีสนใจแีะควำีถนัดทองผท้่รียนโดยค ำนบงถบง ควำี
แตกต่ำงระ่ว่ำงบุคคี 

2) ฝึกทักษะ กระบวนกำรคิด กำรจัดกำรกำร่ผชิญสถำนกำรณ์ แีะกำรประยุกต์ควำีรท้ีำใช้่พื่อ ป้องกัน
แีะแก้ไทปัญ่ำ 

3) จัดกิจกรรีใ่้ผท้่รียนได้่รียนรท้จำกประสบกำรณ์จริงฝึกกำรปฏิบัติใ่้ท ำได้ คิด่ป็น ท ำ่ป็น รัก กำรอ่ำนแีะ
่กิดกำรใฝ่รท้อย่ำงต่อ่นื่อง 

4) จัดกำร่รียนกำรสอน โดยผสีผสำนสำระควำีรท้ด้ำนต่ำงๆ อย่ำงได้สัดส่วนสีดุีกันรวีท้ั ง ป ทีกฝัง
คุณนรรี ค่ำนิยีท่ีดีงำนแีะคุณีักษณะอันพบ่งประสงค์ไว้ในทุกวิชำ 

5) ส่ง่สริีสนับสนุนใ่้ผท้สอนสำีำรถจัดบรรยำกำศสภำพแวดี้อี ส่ือกำร่รียนแีะอ ำนวยควำี สะดวก
่พื่อใ่้ผท้่รียน่กิดกำร่รียนรท้แีะีีควำีรอบรท้ รวีท้ังสำีำรถใช้กำรวิจัย่ป็นส่วน่นบ่งทองกระบวนกำร่ รียนรท้ ท้ังนี้ 
ผท้สอนแีะผท้่รียนอำจ่รียนรท้ไปพร้อีกันจำกส่ือกำร่รียนกำรสอน แีะแ่ี่งวิทยำกำรประ่ภทต่ำงๆ  

6) จัดกำร่รียนรท้ใ่้่กิดทบ้นได้ทุก่วีำทุกสถำนท่ีีีกำรประสำนควำีร่วีีือ กับบิดำีำรดำแีะ บุคคีใน
ชุีชนทุกฝ่ำย ่พื่อร่วีกันพัฒนำผท้่รียนตำีศักยภำพ 

 

6.  การวัดผล ประเมินผลและด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน   

หน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) ก ำ่นดระ่บียบกำรวัดแีะประ่ีินผีทองสถำนศบกษำตำี่ีักสทตรสถำนศบกษำโดยสอดคี้อง กับนโยบำย
ระดับประ่ทศ 

2) จัดท ำ่อกสำร่ีักฐำนกำรศบกษำใ่้่ป็นไปตำีระ่บียบกำรวัดแีะประ่ีินผีทองสถำนศบกษำ 

3) วัดผี ประ่ีินผี ่ทียบโอนประสบกำรณ์ผีกำร่รียนแีะอนุีัติผีกำร่รียน 

4) จัดใ่้ีีกำรประ่ีินผีกำร่รียนทุกช่วงช้ันแีะจัดใ่้ีีกำรซ่อี่สริีกรณีท่ีีีผท้่รียนไี่ผ่ำน่กณฑ์กำร
ประ่ีิน 

  5) จัดใ่้ีีกำรพัฒนำ่ครื่องีือในกำรวัดแีะประ่ีินผี 
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6) จัดระบบสำรสน่ทศด้ำนกำรวัดผีประ่ีินผีแีะกำร่ทียบโอนผีกำร่รียน่พื่อใช้ในกำรอ้ำงอิงตรวจสอบ
แีะใช้ประโยชน์ในกำรพัฒนำกำร่รียนกำรสอน 

7) ผท้บริ่ำรสถำนศบกษำอนุีัติผีกำรประ่ีินกำร่รียนด้ำนต่ำงๆ รำยป /รำยภำคแีะตัดสินผีกำร ่รียนกำร
ผ่ำนช่วงช้ันแีะจบกำรศบกษำทั้นพื้นฐำน 

8) กำร่ทียบโอนผีกำร่รียน่ป็นอ ำนำจทองสถำนศบกษำท่ีจะแต่งต้ังคณะกรรีกำรด ำ่นินกำร่พื่อ ก ำ่นด
่ีัก่กณฑ์วินีกำร ได้แก่ คณะกรรีกำร่ทียบระดับกำรศบกษำ ท้ังในระบบนอกระบบแีะตำีอันยำศัย คณะกรรีกำร
่ทียบโอนผีกำร่รียน แีะ่สนอคณะกรรีกำรบริ่ำร่ีักสทตรแีะวิชำกำรพร้อีท้ังใ่้ผท้บริ่ำร สถำนศบกษำอนุีัติ
กำร่ทียบโอน 
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7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 

หน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) ก ำ่นดนโยบำยแีะแนวทำงกำรใช้กำรวิจัย่ป็นส่วน่นบ่งทองกระบวนกำรท ำงำนทองนัก่รียน ครท  แีะ
ผท้่กี่ยวท้องกับกำรศบกษำ 

2) พัฒนำครทแีะนัก่รียนใ่้ีีควำีรท้่กี่ยวกับกำรปฏิรทปกำร่รียนรท้โดยใช้กระบวนกำรวิจัย่ป็นส ำคัญ ในกำร
่รียนรท้ท่ีซับซ้อนทบ้นท ำใ่้ผท้่รียนได้ฝึกกำรคิด กำรจัดกำร กำร่ำ่่ตุผี ในกำรตอบปัญ่ำ กำรผสีผสำน ควำีรท้
แบบส่วิทยำกำรแีะกำร่รียนรท้ในปัญ่ำท่ีตนสนใจ 

3) พัฒนำคุณภำพกำรศบกษำด้วยกระบวนกำรวิจัย 

4) รวบรวี แีะ่ผยแพร่ผีกำรวิจัย่พื่อกำร่รียนรท้แีะพัฒนำคุณภำพกำรศบกษำ รวีท้ังสนับสนุน ใ่้ครทน ำ
ผีกำรวิจัยีำใช้ ่พื่อพัฒนำกำร่รียนรท้แีะพัฒนำคุณภำพกำรศบกษำทองสถำนศบกษำ 

 

8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 

หน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) จัดใ่้ีีแ่ี่ง่รียนรท้อย่ำง่ีำก่ีำยท้ังภำยในแีะภำยนอกสถำนศบกษำใ่้พอ่พียง่พื่อ สนับสนุนกำร
แสวง่ำควำีรท้ด้วยตน่องกับกำรจัดกระบวนกำร่รียนรท้ 

2) จัดระบบแ่ี่งกำร่รียนรท้ภำยในโรง่รียนใ่้่อื้อต่อกำรจัดกำร่รียนรท้ทองผท้่รียน ่ช่น พัฒนำ ่้องสีุด
่ีวดวิชำ ่้องสีุด่คี่ือนท่ี ีุี่นังสือใน่้อง่รียน ่้องพิพินภัณฑ์ ่้องีัีติีี่ดีย ่้องคอีพิว่ตอร์ อิน่ตอร์่น็ต 
ศทนย์วิชำกำร ศทนย์วิทยบริกำร Resource Center สวนสุทภำพ สวนวรรณคดี สวน่นังสือ สวนนรรีะ ่ป็นต้น 

  3) จัดระบบท้อีทีแ่ี่งกำร่รียนรท้ในท้องถิ่นใ่้่อื้อต่อกำรจัดกำร่รียนรท้ทองผท้่รียนทองสถำนศบกษำ ทอง
ตน่อง ่ช่น จัด่ส้นทำง/แผนท่ี แีะระบบกำร่ช่ือีโยง่ครือท่ำย่้องสีุดประชำชน ่้องสีุดสถำบันกำรศบกษำ 
พิพินภัณฑ์ พิพินภัณฑ์วิทยำศำสตร์ ภทีิปัญญำท้องถิ่น ฯีฯ 

4) ส่ง่สริีใ่้ครทแีะผท้่รียนได้ใช้แ่ี่ง่รียนรท้ ท้ังในแีะนอกสถำนศบกษำ่พื่อพัฒนำกำร่รียนรท้แีะ นิ่ทศ 
ก ำกับติดตำี ประ่ีิน แีะปรับปรุงอย่ำงต่อ่นื่อง 

 

9. การนิเทศการศึกษา 

หน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) สร้ำงควำีตระ่นักใ่้แก่ครทแีะผท้่กี่ยวท้องใ่้่ท้ำใจกระบวนกำรนิ่ทศภำยในว่ำ่ป็น กระบวนกำรท ำงำน
ร่วีกันท่ีใช้่่ตุผีกำรนิ่ทศ่ป็นกำรพัฒนำปรับปรุงวินีกำรท ำงำนทองแต่ีะบุคคีใ่้ีีคุณภำพ กำรนิ่ทศ่ป็นส่วน่นบ่ง
ทองกระบวนกำรบริ่ำร ่พื่อใ่้ทุกคน่กิดควำี่ช่ือีั่นว่ำ ได้ปฏิบัติถทกต้อง ก้ำว่น้ำ แีะ่กิด ประโยชน์สทงสุดต่อ
ผท้่รียนแีะตัวครท่อง 

2) จัดกำรนิ่ทศภำยในสถำนศบกษำใ่้ีีคุณภำพทั่วถบงแีะต่อ่นื่อง่ป็นระบบแีะกระบวนกำร 

3) จัดระบบนิ่ทศภำยในสถำนศบกษำใ่้่ช่ือีโยงกับระบบนิ่ทศกำรศบกษำทองส ำนักงำน่ทตพื้นท่ี 

กำรศบกษำ 
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10. การแนะแนวการศึกษา 

มีหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1)  ก ำ่นดนโยบำยกำรจัดกำรศบกษำท่ีีีกำรแนะแนว่ป็นองค์ประกอบส ำคัญ โดยใ่้ทุกคนใน สถำนศบกษำ
ตระ่นักถบงกำรีีส่วนร่วีในกระบวนกำรแนะแนวแีะกำรดทแีช่วย่่ีือนัก่รียน 

2) จัดระบบงำนแีะโครงสร้ำงองค์กรแนะน ำแีะดทแีช่วย่่ีือนัก่รียน 

3( สร้ำงควำีตระ่นักใ่้ครททุกคน่่็นคุณค่ำทองกำรแนะแนวแีะดทแีช่วย่่ีือนัก่รียน 

4)   ส่ง่สริีแีะพัฒนำใ่้ครทได้รับควำีรท้่พิ่ี่ติีใน่รื่องจิตวิทยำแีะกำรแนะแนวแีะดทแี ช่วย่่ีือ
นัก่รียน่พื่อใ่้สำีำรถ บทรณำกำร ในกำรจัดกำร่รียนรท้แีะ่ช่ือีโยง สท่กำรด ำรงชีวิตประจ ำวัน 

5) คัด่ีือกบุคีำกรท่ีีีควำีรท้ ควำีสำีำรถแีะบุคีิกภำพท่ี่่ีำะสี ท ำ่น้ำท่ีครทแนะแนวครทท่ี ปรบกษำ 
ครทประจ ำช้ัน แีะคณะอนุกรรีกำรแนะแนว 

6) ดทแี ก ำกับ นิ่ทศ ติดตำีแีะสนับสนุนกำรด ำ่นินงำนแนะแนวแีะดทแีช่วย่่ีือนัก่รียนอย่ำง่ป็น
ระบบ 

  7) ส่ง่สริีควำีร่วีีือแีะควำี่ท้ำใจอันดีระ่ว่ำงครท ผท้ปกครองแีะชุีชน 

8)  ประสำนงำนด้ำนกำรแนะแนว ระ่ว่ำงสถำนศบกษำ องค์กรภำครัฐแีะ่อกชน บ้ำน ศำสน-สถำน ชุีชน 
ในีักษณะ่ครือท่ำยกำรแนะแนว 

9) ่ช่ือีโยงระบบแนะแนวแีะระบบดทแีช่วย่่ีือนัก่รียน 

  

11. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

มีหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) ก ำ่นดีำตรฐำนกำรศบกษำ่พิ่ี่ติีทองสถำนศบกษำใ่้สอดคี้องกับีำตรฐำนกำรศบกษำชำติ ีำตรฐำน
กำรศบกษำท้ันพื้นฐำนีำตรฐำนส ำนักงำน่ทตพื้นท่ีกำรศบกษำแีะควำีต้องกำรทองชุีชน 

2) จัดระบบบริ่ำรแีะสำรสน่ทศ โดยจัดโครงสร้ำงกำรบริ่ำรท่ี่อื้อต่อกำรพัฒนำงำนแีะกำร สร้ำงระบบ
ประกันคุณภำพภำยในจัดระบบสำรสน่ทศใ่้่ป็น่ีวด่ีท่ ท้อีที ีีควำีสีบทรณ์่รียกใช้ง่ำย สะดวก รวด่ร็ว 
ปรับปรุงใ่้่ป็นปัจจุบันอยท่่สีอ 

3) จัดท ำแผนสถำนศบกษำท่ีีุ่ง่น้นคุณภำพกำรศบกษำ )แผนกียุทน์/แผนยุทนศำสตร์( 

4) ด ำ่นินกำรตำีแผนพัฒนำสถำนศบกษำในกำรด ำ่นินโครงกำร/กิจกรรีสถำนศบกษำต้องสร้ำง ระบบกำร
ท ำงำนท่ี่ท้ีแท็ง่น้นกำรีีส่วนร่วี แีะวงจรกำรพัฒนำคุณภำพทอง่ดีีิ่ง )Deming Cycle) ่รือท่ีรท้จัก กันว่ำวงจร 
PDCA 

5) ตรวจสอบแีะทบทวนคุณภำพกำรศบกษำโดยด ำ่นินกำรอย่ำงจริงจังต่อ่นื่องด้วยกำรสนับสนุนใ่้ ครท 
ผท้ปกครองแีะชุีชน่ท้ำีำีีส่วนร่วี 

6)  ประ่ีินคุณภำพกำรศบกษำภำยในสถำนศบกษำตำีีำตรฐำนท่ีก ำ่นด่พื่อรองรับกำรประ่ีินคุณภำพ
ภำยนอก 

7) จัดท ำรำยงำนคุณภำพกำรศบกษำประจ ำป  )SAR) แีะสรุปรำยงำนประจ ำป  โดยควำี่่็นชอบ 
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ทองคณะกรรีกำรสถำนศบกษำท้ันพื้นฐำน่สนอต่อ่น่วยงำนต้นสังกัดแีะ่ผยแพร่ต่อสำนำรณชน 
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12. การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 

มีหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) จัดกระบวนกำร่รียนรท้ร่วีกับบุคคี ครอบครัว ชุีชน องค์กรชุีชน องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น ่อกชน 
องค์กร่อกชน องค์กรวิชำชีพ สถำบัน ศำสนำ สถำนประกอบกำรแีะสถำบันอื่น 

2) ส่ง่สริีควำี่ท้ีแท็งทองชุีชนโดยกำรจัดกระบวนกำร่รียนรท้ภำยในชุีชน 

3) ส่ง่สริีใ่้ชุีชนีีกำรจัดกำรศบกษำอบรีีีกำรแสวง่ำควำีรท้ ท้อีที ท่ำวสำรแีะรท้จัก ่ีือกสรร ภทีิ
ปัญญำแีะวิทยำกำรต่ำงๆ 

4) พัฒนำชุีชนใ่้สอดคี้องกับสภำพปัญ่ำแีะควำีต้องกำรรวีท้ัง่ำวินีกำรสนับสนุนใ่้ีีกำร 
แีก่ปี่ียนประสบกำรณ์ระ่ว่ำงชุีชน 

 

13. การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอื่น 

มีหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) ระดีทรัพยำกร่พื่อกำรศบกษำ ตีอดจนวิทยำกรภำยนอกแีะภทีิปัญญำท้องถิ่น่พื่อ่สริีสร้ำง พัฒนำกำ 

ทองนัก่รียนทุกด้ำนรวีท้ังสืบสำนจำรีตประ่พณีศิีปวัฒนนรรีทองท้องถิ่น 

2) ่สริีสร้ำงควำีสัีพันน์ระ่ว่ำงสถำนศบกษำกับชุีชน ตีอดจนประสำนงำนกับองค์กรท้ังภำครัฐ แีะ
่อกชน ่พื่อใ่้สถำนศบกษำ่ป็นแ่ี่งวิทยำกำรทองชุีชนแีะีีส่วนในกำรพัฒนำชุีชนแีะท้องถิ่น 

3) ใ่้บริกำรด้ำนวิชำกำรท่ีสำีำรถ่ช่ือีโยง่รือแีก่ปี่ียนท้อีทีท่ำวสำรกับแ่ี่งวิชำกำร 

ในท่ีอื่นๆ 

4)   จัดกิจกรรีร่วีชุีชน  ่พื่อส่ง่สริีวัฒนนรรีกำรสร้ำงควำีสัีพันน์อันดีกับศิษย์่ก่ำกำรประชุี 

ผท้ปกครองนัก่รียน  กำรปฏิบัติงำนร่วีกับชุีชน  กำรร่วีกิจกรรีกับสถำนบันกำรศบกษำอื่น่ป็นต้น 

  

 

14.  การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน สถานประกอบการ และ 
สถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 

มีหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) ประชำสัีพันน์สร้ำงควำี่ท้ำใจต่อบุคคี ครอบครัว ชุีชน องค์กรชุีชน องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น 
่อกชน องค์กร่อกชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำรแีะสถำบันสังคีอื่นใน่รื่อง่กี่ยวกับ สิทนิใน
กำรจัดกำรศบกษำท้ันพื้นฐำน 

2) จัดใ่้ีีกำรสร้ำงควำีรท้ควำี่ท้ำใจ กำร่พิ่ีควำีพร้อีใ่้กับบุคคี ครอบครัว ชุีชน องค์กร ชุีชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ่อกชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำรแีะสถำบันสังคีอื่นท่ี ร่วี
จัดกำรศบกษำ 

3) ร่วีกับบุคคี ครอบครัว ชุีชน องค์กรชุีชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ่อกชน องค์กร - ่อกชน องค์
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วิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำรแีะสถำบันสังคีอื่นร่วีกันจัดกำรศบกษำแีะใช้ทรัพยำกร ร่วีกันใ่้่กิด
ประโยชน์สทงสุดแก่ผท้่รียน 

4) ส่ง่สริีสนับสนุนใ่้ีีกำรจัดกิจกรรีกำร่รียนร่วีกันระ่ว่ำงสถำนศบกษำกับบุคคี ครอบครัว ชุีชน 
องค์กรชุีชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ่อกชน องค์กร่อกชน องค์กร-วิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำน ประกอบ
กำรณ์ แีะสถำบันสังคีอื่น 

5) ส่ง่สริีสนับสนุนใ่้บุคคี ครอบครัว ชุีชน องค์กรชุีชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ่อกชน องค์กร
่อกชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำรณ์ แีะสถำบันสังคีอื่น ได้รับควำีช่วย่่ีือ  ทำงด้ำน
วิชำกำรตำีควำี่่ีำะสีแีะจ ำ่ป็น 

6)  ส่ง่สริีแีะพัฒนำแ่ี่ง่รียนรท้ ท้ังด้ำนคุณภำพแีะปริีำณ่พื่อกำร่รียนรท้ตีอดชีวิต อย่ำงีี 

ประสิทนิภำพ 

 

15. การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติเก่ียวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 

มีหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) ศบกษำแีะวิ่คำระ่์ระ่บียบแีะแนวปฏิบัติ่กี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรทองสถำนศบกษำ ่พื่อใ่้ผท้ท่ี ่กี่ยวท้อง
ทุกรำยรับรท้แีะถือปฏิบัติ่ป็นแนว่ดียวกัน 

2) จัดท ำร่ำงระ่บียบแีะแนวปฏิบัติ่กี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรทองสถำนศบกษำ ่พื่อใ่้ผท้ท่ี่กี่ยวท้อง ทุกฝ่ำย
รับรท้แีะถือปฏิบัติ่ป็นแนว่ดียวกัน 

3) ตรวจสอบร่ำงระ่บียบแีะแนวปฏิบัติ่กี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรทองสถำนศบกษำแีะแก้ไทปรับปรุง 

4) น ำระ่บียบแีะแนวปฏิบัติ่กี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรทองสถำนศบกษำไปสท่กำรปฏิบัติ 

5)  ตรวจสอบแีะประ่ีินผีกำรใช้ระ่บียบแีะแนวปฏิบัติ่กี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรทองสถำนศบกษำแีะ
น ำไปแก้ไทปรับปรุงใ่้่่ีำะสีต่อไป 

 

16.  การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา  

มีหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) ศบกษำ วิ่คำระ่์ คัด่ีือก่นังสือ่รียนกีุ่ีสำระกำร่รียนรท้ต่ำงๆ ท่ีีีคุณภำพสอดคี้องกีับ ่ีักสทตร
สถำนศบกษำ่พื่อ่ป็น่นังสือแบบ่รียน่พื่อใช้ในกำรจัดกำร่รียนกำรสอน 

2) จัดท ำ่นังสือ่รียน ่นังสือ่สริีประสบกำรณ์ ่นังสืออ่ำนประกอบ แบบฝึก่ัด ใบงำน ใบ ควำีรท้่พื่อใช้
ประกอบกำร่รียนกำรสอน  

3) ตรวจพิจำรณำคุณภำพ่นังสือ่รียน ่นังสือ่สริีประสบกำรณ์ ่นังสืออ่ำนประกอบ แบบฝึก่ัด ใบงำน 
ใบควำีรท้่พื่อใช้ประกอบกำร่รียนกำรสอน 
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17. การพัฒนาและใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

มีหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) จัดใ่้ีีกำรร่วีกันก ำ่นดนโยบำย วำงแผนใน่รื่องกำรจัด่ำแีะพัฒนำส่ือกำร่รียนรท้ แีะ่ทคโนโียี่พื่อ
กำรศบกษำทองสถำนศบกษำ 

2) พัฒนำบุคีำกรในสถำนศบกษำใน่รื่อง่กี่ยวกับกำรพัฒนำส่ือกำร่รียนรท้แีะ่ทคโนโียี ่พื่อ กำรศบกษำ 
พร้อีท้ังใ่้ีีกำรจัดต้ัง่ครือท่ำยทำงวิชำกำร ชีรีวิชำกำร่พื่อ่ป็นแ่ี่ง่รียนรท้ทองสถำนศบกษำ 

3) พัฒนำแีะใช้ส่ือแีะ่ทคโนโียีทำงกำรศบกษำโดยีุ่ง่น้นกำรพัฒนำส่ือแีะ่ทคโนโียีทำงกำร ศบกษำท่ีใ่้
ท้อ่ท็จจริง่พื่อสร้ำงองค์ควำีรท้ใ่ี่ๆ่กิดทบ้น โดย่ดพำะ่ำแ่ี่งส่ือท่ี่สริีกำรจัดกำรศบกษำ ทอง สถำนศบกษำใ่้ีี
ประสิทนิภำพ 

4) พัฒนำ่้องสีุดทองสถำนศบกษำใ่้่ป็นแ่ี่งกำร่รียนรท้ทองสถำนศบกษำแีะชุีชน 

5) นิ่ทศ ติดตำีแีะประ่ีินผีกำรปฏิบัติงำนทองบุคีำกรในกำรจัด่ำ ผีิตใช้แีะพัฒนำส่ือแีะ 
่ทคโนโียีทำงกำรศบกษำ 

18. การรับนักเรียน 

หน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) ใ่้สถำนศบกษำประสำนงำนกำรด ำ่นินกำรแบ่ง่ทตพื้นท่ีบริกำรกำรศบกษำร่วีกัน แีะ่สนอ ท้อตกีงใ่้่ทต
พื้นท่ีกำรศบกษำ่่็นชอบ 

2)  ก ำ่นดแผนกำรรับนัก่รียนทองสถำนศบกษำ โดยประสำนงำนกับ่ทตพื้นท่ีกำรศบกษำ ่ท้ำ่รียน 

3) ด ำ่นินกำรรับนัก่รียนตำีท่ีแผนก ำ่นด 

4) ร่วีีือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุีชน ในกำรติดตำีช่วย่่ีือนัก่รียนท่ีีีปัญ่ำในกำร 

5) ประ่ีินผีแีะรำยงำนผีรับ่ด็ก่ท้ำ่รียนใ่้่ทตพื้นท่ีกำรศบกษำทรำบ 

19. การจัดท าส ามะโนนักเรียน 

มีหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1)  ประสำนงำนกับชุีชนแีะท้องถิ่นในกำรส ำรวจท้อีที จ ำนวนนัก่รียนท่ีจะ่ท้ำรับบริกำร ทำงกำรศบกษำใน
่ทตบริกำรทองสถำนศบกษำ 

2) จัดท ำส ำีะโนผท้่รียนท่ีจะ่ท้ำรับบริกำรทำงกำรศบกษำทองสถำนศบกษำ 

3) จัดระบบท้อีทีสำรสน่ทศจำกส ำีะโนผท้่รียนใ่้่ทตพื้นท่ีกำรศบกษำรับทรำบ 

20. การทัศนศึกษา 

มีหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติงานดังนี้ 

1) วำงแผนกำรน ำนัก่รียนไปทัศนศบกษำนอกสถำนศบกษำ 

2) ด ำ่นินกำรน ำนัก่รียนไปทัศนศบกษำนอกสถำนศบกษำ ตำี่ีัก่กณฑ์แีะวินีกำรท่ีก ำ่นด 


