
  



 
 
 
 

รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต  
ประจ าปี รอบ ๖ เดือน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 

(1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
โรงเรียนบ้านหนองตาไก้หนองเม็ก  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 

 

*********************** 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ เสริมสร้างจิตส านึก ค่านิยมให้หน่วยงานภาครัฐบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

กิจกรรม/โครงการ 
ความก้าวหน้าในการด าเนินการ 

หมายเหตุ ยังไม่
ด าเนินการ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการแล้ว 

๑. โครงการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ส่งเสริม
อาชีพ ตามหลักปรัชญา 

 
  

 

๒.ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
ได้เรียนรู้และปฏิบัติงานตามหน้าท่ีด้วยหลักธรร
มาภิบาลเศรษฐกิจพอเพียง 

 

  

 

๓. ก าหนดให้มีหลักสูตรทางการศึกษาเพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
สถานศึกษา - หลักสูตรป้องกันการทุจริตใน
สถานศึกษา 

 

  

 

 

  



ยุทธศาสตร์ที่ ๒ บูรณาการทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กิจกรรม/โครงการ ความก้าวหน้าในการด าเนินการ 
หมายเหตุ ยังไม่

ด าเนินการ 
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ด าเนินการแล้ว 

๑.บูรณาการหน่วยงานสถานศึกษากับองค์กรทุก
ภาคส่วนเพื่อสร้าง ความตระหนักและปลูก
จิตส านึกการเป็นพลเมืองดี ITA Online ปี๒๕๖6 

 

 

  

๒.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการ
ติดตามตรวจสอบการทุจริตหรือประพฤติมิชอบมี
การเผยแพร่ข้อมูลต่างๆในเว็บไซต์ของโรงเรียน 
-ได้จัดท าช่องทางแจ้งข้อมูลหรือร้องเรียนหลาย
ช่องทาง เช่น ทาง เว็บไซต์ของโรงเรียน / 
Facebook / Line / จดหมาย หรือ ร้องเรียน 
ด้วยตนเอง ) 

 

 

  

๓. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา
ตามแนวทางการกระจายอ านาจทางการศึกษา  
งานบริหารงบประมาณ 

 
 

  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กิจกรรม/โครงการ 
ความก้าวหน้าในการด าเนินการ 

หมายเหตุ ยังไม่
ด าเนินการ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการแล้ว 

๑. พัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ 
ควบคุม พร้อมท้ังสร้างความโปร่งใสและเป็นธรรม
ในการบริหารงานบุคคลภายใต้ระบบคุณธรรม 

 

  

 

๒. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร
ITA Online ปี ๒๕๖6 

 
  

 

๓. ส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานด้านการ
จัดระบบการควบคุมภายในและบริหารจัดการ
ความเส่ียง- แผนการควบคุมภายในสถานศึกษา 

 

  

 

 
  



ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตในสถานศึกษา 
 

กิจกรรม/โครงการ 
ความก้าวหน้าในการด าเนินการ 

หมายเหตุ ยังไม่
ด าเนินการ 

ระหว่าง
ด าเนินการ ด าเนินการแล้ว 

๑.พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถของครู 
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต- ส่งครูเข้ารับการอบรม
หลักสูตรการป้องการทุจริต 

 

  

 

2.สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต สถานศึกษา- การจัดท า
คู่มือแนวทางการปฏิบัติงาน ๔ ฝ่าย 

 

  

 

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนในการฝึกอบรม 
หลักสูตรคุณธรรมและจริธรรม ในการปฏิบัติ
หน้าท่ีและแนวทางปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ต่างๆ 

 

  

 

๔. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการสร้างองค์ความรู้
เรื่องการป้องกันและ ปราบปรามการทุจริตใน
สถานศึกษา 

 
  

 

 
 


